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Interventionsgruppe DVB - erfolgreiche Zusammenarbeit mit

der Polizei
Dresden - 08.09.2025

In der Sonntagnacht am 25. August 2025 wurde ein couragierter US-Amerikaner Opfer einer Messerattacke in der
Dresdner Straflenbahnlinie 7, nachdem er Frauen zur Seite stand, die von zwei Mannern aus einer Gruppe heraus
belastigt wurden. Die Tater konnten zunachst vom Tatort fliehen. Die alarmierten Rettungskrafte kimmerten sich
unverzliglich um die Versorgung des verletzten jungen Amerikaners. Die zeitgleich gerufenen Polizeikraften nahmen die
Ermittlungen vor Ort auf.

Unsere Interventionsstreife bei den Dresdner Verkehrsbetrieben (DVB) wurde — wie es in solchen Féllen Ubliche Praxis
ist - durch die Leitstelle der DVB ebenfalls zum Ereignisort beordert, um gemeinsam mit dem Dispatcher der DVB die
Absicherung der Maflinahmen zu organisieren. Im Zuge der polizeilichen Ermittlungen und der Auswertung von
Videomaterial konnten unsere Einsatzkrafte aufgrund ihrer umfangreichen Einsatzerfahrung wertvolle Hinweise zur
Identifizierung der mutmaRlichen Tater liefern. Die zwei tatverdachtigen Syrer sitzen nun in Untersuchungshaft. Der
mutige junge Amerikaner befindet sich laut Pressemitteilungen zum Gliick auf dem Weg der Genesung.

Der Vorfall zeigt eindringlich, wie wichtig eine gute Zusammenarbeit zwischen staatlichen und privaten Sicherheitskraften
nicht nur im unmittelbaren Ereignisgeschehen, sondern auch in der Einsatznachbereitung und -auswertung ist. Die
Aufgabe unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, den Offentlichen Personenverkehr in Dresden sicherer zu machen,
bleibt von zentraler Bedeutung (NL).

JAfrg Pinter | Abteilungsleiter Betriebslenkung der Dresdner Verkehrsbetriebe: 4€Z Sicherheit ist ein
GrundbedAYarfnis, welches natAvurlich auch die Nutzer des A—-PNV haben. Mit der Power GmbH verfAYigen wir
Aviber einen zertifizierten Sicherheitsdienstleister, dessen Interventionsstreife mit einem hohen MaAY an
ProfessionalitAat und QualitAxat agiert! Vielen Dank dafAY%r an die Teammitgliedera€z
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